
 
 
 
 

 

CONCEPT VERSLAG BESTUURSVERGADERING  

27 MAART 2023  

Van 14.00 – 15.30 uur  
Piet Nakzaal Stadhuis  

 
Leden: Mw. F. Halsema (burgemeester Amsterdam, voorzitter), dhr. T.R. Poppens (burgemeester 

Amstelveen, plv. voorzitter), dhr. P. Heiliegers (burgemeester Uithoorn), mw. J. 
Langenacker (burgemeester Ouder-Amstel), dhr. G.E. Oude Kotte (burgemeester 
Aalsmeer); 

Adviseurs:  dhr. T. van Lieshout (Brandweercommandant/directeur Veiligheidsregio), dhr. A. van Dijk 
(Sectormanager Brandweerzorg), mw. J. Sylvester (Dijkgraaf Waterschap AGV), mw. J. 
Manshanden (DPG), dhr. F. Paauw (politiechef), dhr. R. de Beukelaer (Hoofdofficier van 
Justitie), dhr. P. van Rossum (directeur OOV gemeente Amsterdam), R. Lurvink  (Defensie), 
dhr. B. Meijer (VrAA), mw. C. Westra (VrAA), mw. M. de Boo (VrAA), mw. M. Fan en mw. S. 
Barsom (verslag);   

Afwezig: dhr. E. Boog (burgemeester Diemen); 

Gasten:  dhr. M. Gulseven (VrAA), dhr. J. van Kemenade (Provincie), mw. L. Heerze (eenheidsleiding 
politie), mw. A. Labee (gemeente Aalsmeer) 

 
Opening 
De plv. voorzitter heet de aanwezigen welkom.  
 

1. Agenda 
Burgemeester Heiliegers heeft verzocht om de termijnagenda uit de stille 
procedure te halen. Ook wordt stilgestaan bij de benoeming van de 
plaatsvervangend commandant Brandweer en plaatsvervangend directeur 
Veiligheidsregio. De overige agendapunten onder de stille procedure worden 
conform besloten.  
Aan de agenda wordt een extra agendapunt toegevoegd; Ledenraadpleging nieuwe 
CAO. 
 

2. Mededelingen 

• De plv. voorzitter doet een terugblik naar het Veiligheidsberaad en een 
aantal besproken onderwerpen; crisisnoodopvang, natuurbrandbestrijding 
en Implementatieplan bouwsteen verplichtend karakter.  

• Burgemeester Langenacker doet een terugblik naar het BO bevolkingszorg 
waar o.a. het onderwerp Uniform Kwaliteitsniveau Bevolkingszorg is 
besproken.  

• Burgemeester Heiliegers neemt de leden mee in de ontwikkelingen in het 
dossier Cyber.   
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• Burgemeester Halsema deelt mede dat de Amsterdamse raad nadenkt over 
een voorstel om een regionale adviescommissie (cf. de nieuwe Wet 
gemeenschappelijke regeling) in te stellen voor de Veiligheidsregio.  

• Burgemeester Oude Kotte deelt het aantal meldingen dat is 
binnengekomen sinds de aanstelling van een zorgcoördinator 
Mensenhandel.  

• Mevrouw Manshanden deelt mede dat zij deze zomer met vervroegd 
pensioen zal gaan.  

 

2a. Extra agendapunt Ledenraadpleging nieuwe CAO 
De heer van Lieshout geeft een toelichting op het principeakkoord voor een nieuwe 
CAO voor de veiligheidsregio’s. Dit akkoord ligt nu voor ledenraadpleging voor en is 
een goed resultaat met oog voor wat van belang is voor de sector.  
Het is een mooi en volledig pakket aan afspraken waarmee de medewerkers 
financieel gecompenseerd worden voor de hoge inflatie. Goed dat de vrijwilligers 
(een groot en belangrijk deel van de omvang van onze repressieve dienst) door 
samenvoeging van verschillende loononderdelen er procentueel ook echt op 
vooruit gaan. Tenslotte is de VrAA blij met de vereenvoudiging van een aantal 
regelingen voor zowel de medewerker als de organisatie (zoals het 
ouderschapsverlof). 
 
Het bestuur deelt de complimenten voor het bereiken van dit eerste 
arbeidsvoorwaardenakkoord voor de veiligheidsregio’s en stemt in met het 
arbeidsvoorwaardenakkoord. 
 

3. Vaststellen concept verslag bestuursvergadering d.d. 21 november 2022 en d.d. 
16 januari 2023 
Het bestuur stelt de concepten vast. De actiepunten zijn opgenomen op de 
actielijst of geagendeerd voor deze vergadering.  

 
4. Jaarstukken VrAA 2022 

Burgemeester Heiliegers geeft een toelichting op de jaarstukken.  
De heer van Lieshout geeft een reflectie op de verzuimcijfers.  
Het bestuur: 

• stemt in met de jaarstukken 2022 van de Veiligheidsregio Amsterdam-
Amstelland, met inachtneming van het saldo van baten en lasten ten 
bedrage van € - 0,097 mln. en een jaarrekening resultaat (inclusief mutaties 
reserves) van € 1,737 mln. Onder voorbehoud van  mogelijke wijzigingen 
voortkomend uit de accountantscontrole. 

• stemt in met toevoeging:  
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o van € 1,182 miljoen aan de algemene reserve om daarmee de loon- 
en prijsstijging in de begroting 2023 gedeeltelijk te kunnen 
financieren;  

o € 0,168 miljoen aan de bestemmingsreserve Strategische HRM;  
o € 0,100 miljoen aan de bestemmingsreserve Mobiliteit; 
o € 0,287 miljoen aan de bestemmingsreserve Informatiesturing; 
o Het mogen starten van de uitvoering van deze activiteiten direct na 

besluitvorming op 27 maart (vooruitlopend op de vaststelling van 
het definitieve jaarverslag 2022 VrAA op 3 juli 2023). 

• stemt in met het volgende proces voor verdere behandeling van de 
rekening:  

o na het besluit van het Bestuur van de VrAA van 27 maart 2023 
worden de uitkomsten van de bespreking en eventuele wijzigingen 
voortvloeiende uit de accountantscontrole in het jaarverslag 
verwerkt; 

o het jaarverslag 2022 vóór 1 april aan de gemeenteraden te 
versturen voor hun zienswijzen, met de aantekening daarbij dat het 
jaarverslag nog een accountantsverklaring behoeft; 

o vervolgens kan conform de wettelijke termijnen het bestuur van de 
VrAA op 3 juli 2023 de definitieve rekening vaststellen; 

o na vaststelling worden de jaarstukken aangeboden aan de Provincie 
Noord-Holland. 

 

5. Ontwerpprogrammabegroting 2024 (inclusief actualisatie 2023) 
Burgemeester Heiliegers geeft een toelichting op de jaarstukken.  
Burgemeester Halsema merkt op dat de begroting niet sluitend is.  
De heer van Lieshout geeft aan dat bij een meerjarig niet sluitende begroting een 
veiligheidsregio onder toezicht geplaatst kan worden door de provincie. 
De heer Meijer zal hierover in contact treden met de provincie.  
 
Het bestuur stemt in met: 

• het procesvoorstel en de tijdsplanning om  
o na de bestuursvergadering van 27 maart 2023 de uitkomsten van de 

bespreking in de begroting te verwerken en 
o de bestuurlijk aandachtsveldhouder te mandateren de 

ontwerpprogrammabegroting 2024, inclusief de geactualiseerde 
begroting 2023, middels een aanbiedingsbrief aan de burgemeesters 
toe te zenden.  Zij kunnen deze vervolgens voorleggen aan de 
gemeenteraden van de betrokken gemeenten. Conform de 
wettelijke termijnen kan het bestuur op 3 juli 2023 vervolgens de 
begroting, op basis van de reacties van de gemeenteraden, definitief 
vaststellen; 
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• de geconsolideerde ontwerpprogrammabegroting 2024 en actualisatie 
begroting 2023, waarin ook de deelbegrotingen van de VrAA/Brandweer en 
GHOR zijn opgenomen en de voorstellen zoals in deze oplegnotitie 
verwoord; 

• het verwerken van eventuele extra structurele financiering in de 
geactualiseerde begroting 2024 en al op een eerder moment een 
meerjarige doorkijk te presenteren n.a.v. de alsdan gepresenteerde 
Voorjaarsnota’s, Perspectiefnota’s en/of Kadernota’s. 

 
6. Oprichting Stichting Waarborgfonds Veiligheidsregio’s 

De heer van Lieshout geeft een toelichting op het onderwerp.  
Mevrouw Langenacker merkt op dat de termijn van zes weken voor het ophalen 
van wensen en bedenkingen bij de raden aan de krappe kant is.   
 
Het bestuur;  

• neemt een voorgenomen besluit tot oprichting van en deelname aan de 
Stichting Waarborgfonds Veiligheidsregio’s conform het ontwerpbesluit 
oprichting Stichting waarborgfonds Veiligheidsregio’s.  

• zendt het ontwerpbesluit aan de raden van deelnemende gemeenten en 
stelt hen in de gelegenheid hun wensen en bedenkingen ter kennis van het 
algemeen bestuur te brengen, conform artikel 31a, lid 2 Wet 
gemeenschappelijke regelingen. 

• beschouwt de entree inleg á € 0,254 mln. als lening/borg en verwerkt als 
zodanig op de balans. 

• neemt kennis van de kostenverdeelsleutel op basis van inwoneraantallen. 
 

7. Rapport Riekerhaven 
De heer van Lieshout geeft een toelichting op het rapport dat naast de gemeente 
Amsterdam ook naar het ministerie van BZK is verzonden. 
Burgemeester Halsema complimenteert de brandweer voor het nauwkeurige 
onderzoek dat heeft plaatsgevonden. De gemeente zal vergaande aanvullende 
maatregelen nemen om de veiligheid te vergroten.  
 
Het bestuur neemt kennis van het evaluatierapport ‘Brandontwikkeling 
wooncomplex Riekerhaven’ van Brandweer Amsterdam-Amstelland d.d. 6 maart 
2023.  
  

8. Rondvraag 
De heer van Lieshout vraagt of het bestuur een besluit wenst te nemen over het 
wel of niet dragen van religieuze uitingen i.c.m. het brandweeruniform tijdens het 
geven van voorlichtingen. Dit wordt nog nader besproken met burgemeester 
Halsema.    
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9. Aanwijzing plaatsvervangers commandant BAA en directeur VrAA 

Het bestuur stemt in met het voorgenomen besluit tot aanwijzing van de 
plaatsvervangers van de commandant Brandweer Amsterdam-Amstelland, de heer 
A. van Dijk, en de directeur Veiligheidsregio Amsterdam-Amstelland, de heer S. van 
de Looij. 
 

10. Implementatie Uitrukken op Maat 
Het bestuur:  

• stemt in met het vervolg van implementatie TS4 op de vrijwillige kazernes 
Amstelveen, Diemen, Duivendrecht, Driemond en Weesp conform het plan 
van aanpak. Waarbij – in lijn met het Dekkingsplan 2022-2026 – formeel 
wordt ingestemd met het afwijken van de samenstelling van de 
basisbrandweereenheid conform art. 3.1.5 van het Besluit Veiligheidsregio 
op de vrijwillige kazernes in de Veiligheidsregio Amsterdam-Amstelland. 

• neemt kennis van het Plan van Aanpak Implementatie Uitrukken op Maat. 
 

11. Wijzigen ARBAA i.v.m. aanvullende rechtspositionele afspraken t.b.v. hybride 
rooster op kazerne Victor 
Het bestuur stemt in met aanpassing van het algemene artikel 7a over de 
brandweertoeslag in de ARBAA opdat deze toepasbaar is op de zgn. zij-instromers 
van kazerne Victor overeenkomstig de hierbij gevoegde bijlage en stemt in met het 
toevoegen van een extra lid aan artikel 7a over de indeling van de werkuren in een 
aanwezigheidsdienst overeenkomstig de hierbij gevoegde bijlage (inclusief 
toelichting). 
 

12. Stand van zaken bouwsteen 1 taakdifferentiatie 
Het bestuur neemt kennis van de stand van zaken taakdifferentiatie bouwsteen 1. 
 

13. Termijnagenda en overzicht acties 
Burgemeester Heiliegers geeft aan graag in het najaar naast de lessen watercrisis 
Limburg ook de evaluatie van de grote wateroefening van 24 en 25 mei mee te 
nemen.  
Het bestuur neemt kennis van de termijnagenda 2022/2023 en het overzicht van 
de acties.   
 

14. Correspondentie- en TKN lijst 
Het bestuur neemt kennis van de correspondentie- en TKN lijst. 
 

15. Sluiting 
De voorzitter sluit de vergadering. 
 


