Amsterdam-Amstelland

Leden:

Adviseurs:

Afwezig:

Gasten:

Opening

Dhr. T.R. Poppens (burgemeester Amstelveen, plv. voorzitter), dhr. P. Heiliegers
(burgemeester Uithoorn), dhr. E. Boog (burgemeester Diemen), mw. J. Geldhof (wnd.
burgemeester Ouder-Amstel);

dhr. S. van de Looij (plv. directeur Veiligheidsregio), dhr. A. van Dijk (Plv.
Brandweercommandant), mw. J. Sylvester (Dijkgraaf Waterschap AGV),

dhr. P. Holla (politie), dhr. P. van Rossum (directeur OOV gemeente Amsterdam), dhr. L.
Hamers (Regionaal Militair Commandant), dhr. E. Fazzi (Defensie), dhr. J. Steenbrink (plv.
hoofdofficier), mw. C. Westra (VrAA), dhr. R. Verwiel (manager Bedrijfsvoering en
concerncontroller), dhr. M. Gilseven (VrAA) en mw. S. Barsom (VrAA — verslag);

mw. F. Halsema (burgemeester Amsterdam, voorzitter), dhr. G.E. Oude Kotte
(burgemeester Aalsmeer), dhr. T. van Lieshout (Brandweercommandant/directeur
Veiligheidsregio), mw. A. van der Hulst (DPG), mw. M. Mateyo (Rijkshavenmeester
Amsterdam-Noordzeekanaal);

mw. L. Herderscheé (VrAA) en dhr. J. Brehm (VrAA).

Burgemeester Poppens zit de vergadering voor.

De dijkgraaf heet de aanwezigen welkom op deze bijzondere locatie en geeft een korte
toelichting op het programma na de reguliere bestuursvergadering; een korte presentatie
door de heer Tee en een rondleiding in ‘de fabriek’.

1. Agenda

Er zijn geen aanvullingen op de agenda, er wordt wel een aanpassing in de volgorde
gedaan. Agendapunt 7 zal voor agendapunt 5 besproken worden.

2. Mededelingen

e De heer Van Dijk doet een mededeling over het advies van Brandweer Nederland
aan de 25 veiligheidsregio’s om van het huidige systeem van sleutelbuizen en
kluizen voor toetreding van objecten af te stappen.

e Burgemeester Boog doet een mededeling over de waarneming van de portefeuille
Bevolkingszorg (incl. Crisiscommunicatie) na het vertrek van burgemeester
Langenacker. De gemeentesecretaris van de gemeente Diemen is de Codrdinerend
GS geworden voor dezelfde portefeuille. Hij deelt een stand van zaken voor
Bevolkingszorg en zal dit de komende periode regelmatig doen.

e De voorzitter geeft een terugkoppeling van het Veiligheidsberaad van 28 juni waar
is gesproken over digitale ontwrichting, de rol veiligheidsregio's en
Veiligheidsberaad bij opvangcrisis, update ‘Veiligheidsstrategie voor het Koninkrijk
der Nederlanden’, de tussenrapportage Klimaatveiligheid Strategische Agenda



Veiligheidsberaad, de visie meldkamerfunctie en de operationele uitwerking
protocol IRBT Interregionaal Beleidsteam (IRBT).

e De dijkgraaf deelt mede dat een voorgenomen besluit is genomen over de splitsing
van Waternet.

3. Concept verslag bestuursvergadering d.d. 25 maart 2024
Het bestuur stelt het conceptverslag vast.

4. Conceptversies Regionaal Risicoprofiel VrAA en hoofdlijnen Regionaal Crisisplan
VrAA
Het bestuur neemt kennis van de presentatie van kolonel Hamers over wat er in
Nederland speelt als we betrokken raken bij een militair conflict in NAVO-verband en
stemt in met het Regionaal Risicoprofiel en in het bijzonder met de toevoeging van
militaire en statelijke dreiging als zesde prioritair risico.

De voorzitter verzoekt als actiepunt te noteren hoe de VrAA inwoners van de regio kan
informeren over handelingsperspectieven tijdens (nieuwe) crisistypen (actie).

Burgemeester Boog geeft zijn complimenten voor de manier waarop de raden zijn
meegenomen in de verschillende richtingen voor de plannen en verzoekt ook in de
toekomst de raden zo goed te blijven betrekken.

Het bestuur neemt kennis van de stand van zaken van de actualisatie van het
Regionaal Crisisplan VrAA en stemt in met de voorgenomen richting voor de
actualisatie van het Regionaal Crisisplan.

De voorzitter verzoekt de distributie van de plannen richting de raden te stroomlijnen
en allemaal gelijktijdig aan te bieden. Het beleidsplan VrAA en Dekkingsplan BAA
worden voor de bestuursvergadering van 23 september geagendeerd, meteen daarna
zullen de plannen, samen met het Regionaal Risicoprofiel, voor zienswijze worden
aangeboden aan de gemeenteraden. Ten slotte verzoekt hij de gemeenten goed mee
te nemen in de eindversies van de conceptplannen (actie).

7. Presentatie: P&C
De heer Verwiel neemt de aanwezigen aan de hand van een presentatie mee in zijn
bevindingen en waarnemingen van de afgelopen maanden over het P&C proces
binnen de VrAA. Daarnaast geeft hij een toelichting op de acties die worden opgepakt
of al zijn opgepakt.

Het bestuur neemt kennis van de presentatie.



5.

6.

Jaarstukken VrAA 2023, Begroting 2025 en begrotingswijzigingen 2024
Burgemeester Heiliegers geeft een toelichting. Hij heeft naar aanleiding van het
accountantsverslag ambtelijk nog een aantal verduidelijkende vragen gesteld. Hierop is
aangegeven dat n.a.v. de bevindingen van de accountant verbeteracties worden/zijn
ingezet.

De voorzitter vraagt het bestuur aandacht te hebben voor het gevolg van het hebben
van een verklaring ‘met beperking’ en verzoekt het MT VrAA de genoemde
beperkingen op te pakken.

De heer Verwiel geeft aan dat er heldere verbeterambities zijn en de stappen gezet
worden die nodig zijn om de ambities te bereiken. De rechtmatigheid wordt met hoge
prioriteit opgepakt.

Het bestuur:

e stelt, gezien het feit dat er tot op heden geen zienswijzen zijn ingediend door de
gemeenteraden, de voorlopige Jaarstukken 2023, de ontwerp programmabegroting
2025-2028 en de begrotingswijzigingen 2024 de Jaarstukken 2023 van de VrAA
vast. Het positief resultaat is naar aanleiding van de accountantscontrole naar
beneden bijgesteld, van € 1,270 min. in de concept jaarstukken naar € 1,116 min in
de definitieve stukken. Dit heeft als gevolg dat de in het volgende besluit
voorgestelde resultaatbestemming gewijzigd is.

e Dbesluit tot het bestemmen van het positief rekeningresultaat van € 1,116 min. aan
de algemene reserve.

e stelt de Ontwerp programmabegroting 2025-2028 en de begrotingswijzigingen
2024 vast.

o verzoekt het MT VrAA de beperkingen genoemd door de accountant op te pakken.

NB: tijdens de gemeenteraadsvergadering van Aalsmeer d.d. 4 juli is een algemene
zienswijze voor alle GR’n met de nadruk op het ravijnjaar en 2026 gegeven.

Aanpassen Tijdelijke regeling erkenning PTSS als beroepsziekte VrAA

De heer Van Dijk geeft een toelichting op het voorstel om de tijdelijke regeling aan te
passen conform de aanbevelingen van de adviescommissie PTSS.

De voorzitter vult aan dat landelijk ook wordt nagedacht over een eenduidige aanpak
en de kwalificering van PTSS als beroepsziekte.

Burgemeester Boog deelt zijn ervaringen als voorzitter van de adviescommissie PTSS.
Hij geeft aan dat de VrAA ook aan de preventieve kant goede stappen zet. Daarnaast
verzoekt hij om nog een extra juridische check te laten doen op het voorstel om de
aangepaste regeling met terugwerkende kracht in te laten gaan in combinatie met het
besluit d.d. 25 maart om de regeling te verlengen.

Het bestuur stemt in met de aanpassing van de Tijdelijke regeling erkenning PTSS als
beroepsziekte VrAA en verzoekt een extra juridische check te laten plaatsvinden op het



deel om de wijzigingen met terugwerkende kracht per 15 juni jl in te laten gaan in
combinatie met het besluit d.d. 25 maart om de regeling te verlengen (actie). Indien
het niet juridisch haalbaar is dan gaat de aangepaste regeling in vanaf 3 juli 2024. NB:
Een juridisch check heeft plaatsgevonden. Regelingen kunnen met terugwerkende
kracht worden aangepast, ook gedurende een vooraf bepaalde looptijd van de
regeling. Wel is het zo dat de wijzigingen (c.g. de nieuwe regeling) pas gaan gelden als
de nieuwe regeling inderdaad op de geéigende wijze bekend is gemaakt. De gewijzigde
regeling is uiteindelijk op 19 juli gepubliceerd op overheid.nl en daarmee bekend
gemaakt op de geéigende wijze.

Update digitale veiligheid en cybergevolgbestrijding

Burgemeester Heiliegers geeft een toelichting. Ambtelijk vindt nog afstemming plaats
over op welke tafel de updates in de toekomst besproken dienen te worden. Hij doet
het pleidooi om daar voortvarend mee aan de slag te gaan.

Het bestuur neemt kennis van de stand van zaken op het gebied van digitale veiligheid
en cybergevolgbestrijding.

Rondvraag
Er wordt geen gebruik gemaakt van de rondvraag.

Stille procedure
Er zijn geen verzoeken binnengekomen om de agendapunten onder de stille procedure te
bespreken. De agendapunten 10 t/m 15 worden akkoord bevonden.

10. Vaststellen gewijzigde GR VrAA 2024

11.

Het bestuur stemt in met de vaststelling van de gewijzigde gemeenschappelijke
regeling Veiligheidsregio Amsterdam-Amstelland 2024, onder voorbehoud van
toestemming van de gemeente Aalsmeer voor het wijzigen van de gemeenschappelijke
regeling en geeft opdracht tot het publiceren van de regeling via de daartoe bestemde
kanalen.

Wijzigen artikel 9 ARBAA i.v.m. aanvullende rechtspositionele afspraken t.b.v. het

QRT team

Het bestuur stemt in met:

e het toepassen van een inconveniéntentoeslag conform dezelfde
vergoedingsregeling met dezelfde uitvoeringssystematiek voor het QRT als van het
Gaspakteam;

e hetin laten gaan van de vergoedingsregeling met terugwerkende kracht per 1-12-
2021 zijnde de datum dat het QRT operationeel werd;

e aanpassing van artikel 9, Hoofdstuk Il van de ARBAA;



e het vergoeden van een door de sectormanager jaarlijks te bepalen maximum
aantal oefenmomenten, inclusief de oefenmomenten tijdens de opleiding, in
samenspraak met de afdeling Vakbekwaamheid. De daadwerkelijke inzetten
worden allemaal vergoed.

12. Visitatie VrAA
Het bestuur neemt kennis van de uitkomsten van het visitatietraject.

13. Ledenraadpleging onderhandelingsresultaat arbeidsvoorwaarden 2024 e.v.
Het bestuur stemt in met het bereikte onderhandelingsresultaat arbeidsvoorwaarden
Veiligheidsregio’s 2024 e.v. en neemt kennis van de te leveren input voor de
ledenraadpleging.

14. Termijnagenda en overzicht acties
Het bestuur neemt kennis van de termijnagenda 2024 en het overzicht van de acties.

15. Correspondentie- en TKN lijst
Het bestuur neemt kennis van de correspondentielijst en de TKN lijst.

Sluiting
De voorzitter sluit de vergadering.



