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Van: Lieshout, Tijs van
Verzonden: dinsdag 16 april 2024 14:24
Aan:
Onderwerp: FW: Graag reactie: vragen Zembla inzake PTSS

 
 
Van: Lieshout, Tijs van   
Verzonden: woensdag 29 november 2023 08:06 
Aan:  

 
CC:  

 
Onderwerp: Re: Graag reactie: vragen Zembla inzake PTSS 
 
Hallo, ja dit antwoord is natuurlijk een beetje algemeen. Ze gaan Arjen L interviewen en mij, wij 
stemmen lijn af. Ze komen eind dec dag draaien in Amsterdam voor wat achtergrond, 
maar goed de aangewezen kazerne vindt t leuk en daar zit een toffe ploeg.  
De lijn van Artjen en mij is dat PTSS net als bij pol en der een beroepsziekte moet worden, dat we dat 
netjes via de WVSV en vakbonden willen inregelen in CAO besprekingen komende jaren. Is niet 
eenvoudig en moet zorgvuldig, maar dat vinden wij. Of de hele WVSV dat vindt, zien we dan later wel, 
er is gewoon een meerderheidsbesluit voor nodig. Anders kunnen regio’s altijd zelf iets doen, maar is 
ongemakkelijk. Het VB is ook AB van de WVSV, dus het komt er vanzelf terecht.  
Zoiets dus. Doei.  
 

Vriendelijke groet, 

M.T.C. van Lieshout 
Commandant Brandweer Amsterdam – Amstelland / 
Directeur Veiligheidsregio Amsterdam - Amstelland 
 
Bezoekadres: Kazerne Willem, Ringdijk 98, 1097 AH Amsterdam 
Postbus 92171│1090 AD Amsterdam 
M  

www.brandweer.nl/amsterdam-amstelland 
Twitter:www.twitter.com/BrandweerAA 
Facebook:www.facebook.com/BrandweerAmsterdamAmstelland 
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Van:  
Verzonden: Tuesday, November 28, 2023 7:55:54 PM 
Aan:  
CC:  

 Lieshout, Tijs van  
Onderwerp: Re: Graag reactie: vragen Zembla inzake PTSS  
  
Ha  
Dank voor het vele werk wat hier weer in gestoken is.  Volgens mij is het zeer compleet en heb ik zo 
geen aanvullingen.  Het enige wat ik kan bedenken is dat we nu al echt veel doen, dat staat er nog wat 
algemeen.   
En de modelregeling, is dat dat ding waar we ism vele partners met Arq aan werken? Want dat is de 
richtlijn geüniformeerden volgens mij die nu wordt aangepast. En waar mn de psycho sociale kant 
verder wordt belicht. 
Ik zit morgen tussen 7.30 en 9.30 in de auto.  Ben goed te bellen bij verdere vragen. 

Van:  
Verzonden: Tuesday, November 28, 2023 6:12:59 PM 
Aan:  
CC:  

Lieshout, Tijs van  
Onderwerp: Graag reactie: vragen Zembla inzake PTSS  
  
Dag , Tijs (en ), 
  
We hebben bijgaande vragen van Zembla vanochtend gekregen. Dezelfde vragen hebben zij eerst aan het 
Veiligheidsberaad gesteld (een tijd geleden al), maar daar kregen zij niet de gehoopte reactie. Zo kwamen de vragen 
nu bij mij terecht. De journalist gaf aan de antwoorden intussen echt snel nodig te hebben, in voorbereiding op de 
opnames die gepland staan. Ik denk dat het goed is om hierin mee te gaan, om ze niet het gevoel te geven dat ze 
van het kastje naar de muur gestuurd worden. Vandaar dat ik even op korte termijn wat gas bijgegeven heb om hier 
snel antwoorden op te formuleren. Zie de mail en daaronder de antwoorden in het geel. 
  
Vanmiddag hebben we een afstemmingsronde gedaan, en met dank aan de betrokkenheid van alle inhoudelijk 
collega’s uit de vakraad en het expertisebureau hebben we nu een concept reactie. Veel van deze informatie komt uit 
een eerder opgesteld informatiedocument en van de verschillende websites. Deze concept reactie leg ik graag aan 
jullie voor:  vanuit de portefeuille, Tijs omdat jij (een deel van) deze vragen mogelijk ook zal krijgen bij de 
opnames in december. Ik wil de reactie graag uiterlijk morgenochtend met Zembla delen.  
  
Lukt het jullie daarom om hier uiterlijk morgenochtend, vóór half 10 op te reageren? Hoop van jullie te horen, veel 
dank! 
  
Met vriendelijke groet, 
  

 
  

  
Brandweer Nederland / RCDV | NIPV, Kemperbergerweg 783 - 6816 RW Arnhem | Postbus 7010 - 6801 HA Arnhem 

| l | www.brandweer.nl  
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Van:   
Verzonden: dinsdag 28 november 2023 16:08 
Aan:  
CC:  
Onderwerp: Re: Aanvullende vragen Zembla inzake PTSS 
  
Ik kan wel ff kijken, maar waarom de haast gelet op de opname periode. 

Van:  
Verzonden: Tuesday, November 28, 2023 2:19:23 PM 
Aan:  
CC:  
Onderwerp: FW: Aanvullende vragen Zembla inzake PTSS  
  
Hoi ,  
  
We hebben aanvullende vragen gekregen vanuit Zembla over PTSS. Dit keer gericht aan de RCDV.  
Met de projectgroep bereiden we nu een reactie voor.  
  
Heb jij aan het eind van de dag tijd om hier nog naar te kijken? En eventueel hierover te schakelen met Tijs?  
Dan kunnen we Zembla vandaag nog van een reactie voorzien.  
  
  
Met vriendelijke groet, 
  

  
 

 
Postbus 7010 
6801 HA ARNHEM 
Kemperbergerweg 783 
E:  
M   
T:   
  
  
Van:   
Verzonden: dinsdag 28 november 2023 14:07 
Aan:  
CC:  

 
Onderwerp: Aanvullende vragen Zembla inzake PTSS 
Urgentie: Hoog 
  
Beste collega’s,  
  
Naast de regio’s zijn er nu ook vragen gesteld aan het VB van Zembla over de erkenning van PTSS. Zie 
onderstaande mails. Ik stuur ook de reactie van de woordvoerder VB mee.  
  
Inmiddels zijn dezelfde vragen aan de RCDV gesteld. Zembla wil graag een reactie vanuit de branche/ het collectief. 
Daarom heeft  op basis van ons informatiedocument een voorstel gedaan hoe we kunnen reageren (zie 
bijlage).  
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Zijn jullie in de gelegenheid om vandaag voor 16.30 uur naar dit voorstel te kijken en hierop te reageren?  
Dan kunnen we de versie waarin we jullie commentaar hebben verwerkt aan het eind van de dag nog even 
voorleggen aan . Om vervolgens Zembla van een reactie te kunnen voorzien.  
  
  
Met vriendelijke groet, 
  

  
 

 
Postbus 7010 
6801 HA ARNHEM 
Kemperbergerweg 783 
E: l 
M:   
T:   
  
  
  
Beste, 
  
Wij hebben afgesproken dat wij deze week met een reactie aan jou zouden komen met betrekking tot jullie interview 
verzoek. Wij hebben dit besproken met de portefeuillehouder Brandweer van het Veiligheidsberaad. Hieruit kwam 
heel duidelijk naar voren dat de gezondheid van medewerkers en daarmee dus ook het thema PTSS serieus wordt 
genomen. Dit vraagt wel een gedegen ambtelijke voorbereiding en daar wordt de komende maanden ook aan 
gewerkt. We hebben begrepen dat ook de minister voornemens is het thema PTSS in het voorjaar in het 
Veiligheidsberaad te willen bespreken.  
  
Het erkennen van PTSS als beroepsziekte is zoals ik eerder aan jou meldde een werkgeversaangelegenheid. Het is 
belegd bij de directeuren en commandanten van de Veiligheidsregio’s. Zij werken als collectief samen binnen de 
Raad Commandanten Directeuren Veiligheidsregio (RCDV). Ik begrijp je verzoek om iemand te willen spreken 
namens een collectief. Ik heb hierover contact gehad met de woordvoerder van de voorzitter van de RCDV Tijs van 
Lieshout. Jullie hebben reeds met hem gesproken vanuit zijn directeursfunctie in zijn eigen regio. Hij kan een 
toelichting geven op de landelijke ontwikkelingen.  Je kunt hiervoor contact opnemen met Yoni Hillen, zijn landelijk 
woordvoerder: 06-28920889. 
  
Ik heb tevens de secretaris van de werkgeversvereniging (WVSV) gesproken. Hij gaf aan dat de WVSV zich in basis 
richt op werkgeversvertegenwoordiging en belangenbehartiger in het cao-overleg. In dat overleg is PTSS vooralsnog 
zijdelings ter sprake gekomen. Voor de WVSV geldt dat zij zijn aangesloten bij de ambtelijke werkgroep die recent 
gestart is om te komen tot een nadere uitwerking van het thema PTSS. 
  
  
  
  
Van:   
Verzonden: vrijdag 27 oktober 2023 15:05 
Aan:  
Onderwerp: Interviewverzoek Zembla 
  
Beste, 
  
Bij Zembla werken we, zoals u inmiddels ongetwijfeld weet, aan een uitzending over PTSS bij de brandweer.  
  
In de registratierichtlijn PTSS van het Centrum voor Beroepsziekten staat dat werkgebonden PTSS vooral voorkomt 
in beroepen en werkzaamheden “waarin men onverwacht kan worden geconfronteerd met gebeurtenissen, waarbij 
iemand het leven heeft verloren of dit leven ernstig wordt bedreigd. First responders, zoals politieagenten, 
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brandweerlieden […] lopen een verhoogd risico op blootstelling aan deze ernstige gebeurtenissen en zijn meer at risk 
om een PTSS te ontwikkelen. […] “ 
  
Maar bij de brandweer is PTSS nog niet landelijk erkend als beroepsziekte. Ook is er geen landelijk beleid.  
  

 Waarom niet? 
  
Het Veiligheidsberaad neemt landelijk standpunten in namens de veiligheidsregio’s. Wij willen graag weten hoe het 
Veiligheidsberaad vanuit deze positie kijkt naar PTSS-problematiek bij de brandweer.  
  

 Vindt het Veiligheidsberaad dat PTSS bij de brandweer landelijk erkend moet worden als beroepsziekte?  
 En zo ja: wat doet de Veiligheidsraad daar concreet aan?   
 Zo nee: waarom niet? 
 Moet er landelijk beleid komen, landelijk overzicht van de prevalentie? 

  
We begrijpen dat er inmiddels wel gewerkt wordt aan het opstellen van een modelregeling PTSS. 
  

 Waarom deze regeling, wat is de aanleiding? 
 Wat houdt deze regeling precies in? Wat is het doel, wat gaan brandweermensen met PTSS hier concreet 

van merken? 
 Waarom nu pas zo’n regeling?  
 Geldt deze regeling ook voor vrijwilligers? 
 Wanneer gaat deze regeling van kracht? 
 Voorziet deze regeling in erkenning als beroepsziekte? 
 Krijgt de regeling een verplicht of vrijwillig karakter? 

  
Recent is de stichting waarborgfonds veiligheidsregio’s opgericht. Dit waarborgfonds wordt gebruikt om in ieder 
geval niet-verzekerbare risico’s af te dekken. 

 Waarom dit waarborgfonds, wat was de aanleiding om dit nu op te richten?  
 Om welke onverzekerbare risico’s gaat het? Valt PTSS daar ook onder?  
 Waarom dekken verzekeraars schade als gevolg van PTSS niet? 
 Wat wordt er dan igv PTSS precies betaald vanuit dat fonds? 
 Dekt dit fonds ook de onverzekerbare risico’s van vrijwilligers? 
 Hoeveel geld komt er in het fonds? 
 Waarom is deelname vrijwillig? 

Over bovenstaande punten zouden we de voorzitter van het Veiligheidsberaad Wouter Kolff graag willen 
interviewen. 
  
De opnameperiode is gepland tussen 8 en 21 december. 
Graag ontvangen we binnen 2 weken uw reactie. 

  
Met vriendelijke groet, 
  

 
 | Zembla 

 
  
https://zembla.bnnvara.nl/ 
  

 
BNNVARA 
Bezoek: Wim T. Schippersplein 3 
Post: Postbus 175 | 1200 AD | Hilversum 
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De inhoud van dit bericht is alleen bestemd voor de geadresseerde en kan vertrouwelijke of persoonlijke informatie 
bevatten. Als u dit bericht abusievelijk heeft ontvangen, verzoeken wij u het te vernietigen en de afzender direct 
daarover te informeren. Het is niet toegestaan om een bericht dat niet voor u is bestemd te vermenigvuldigen dan wel 
te verspreiden. Het Nederlands Instituut Publieke Veiligheid aanvaardt geen aansprakelijkheid voor de schade, van 
welke aard ook, die verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van dit bericht. Aan de 
inhoud van dit bericht kunnen geen rechten worden ontleend. 
  

 
DISCLAIMER Veiligheidsregio Fryslân: 
Een per e-mail verzonden mededeling is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n). Indien u niet de geadresseerde bent, wordt u verzocht de 
afzender te informeren. Aan de inhoud van deze e-mail en eventuele bijlagen kunnen geen rechten worden ontleend, tenzij schriftelijk uitdrukkelijk 
anders is overeengekomen. Binnen Veiligheidsregio Fryslân werken Brandweer Fryslân en GGD Fryslân aan de brandweerzorg, publieke 
gezondheidszorg, rampenbestrijding en crisisbeheersing. Meer informatie over onze organisatie vindt u op www.veiligheidsregiofryslan.nl, 
www.ggdfryslan.nl en op www.brandweerfryslan.nl.  
De inhoud van dit bericht is alleen bestemd voor de geadresseerde en kan vertrouwelijke of persoonlijke informatie 
bevatten. Als u dit bericht abusievelijk heeft ontvangen, verzoeken wij u het te vernietigen en de afzender direct 
daarover te informeren. Het is niet toegestaan om een bericht dat niet voor u is bestemd te vermenigvuldigen dan wel 
te verspreiden. Het Nederlands Instituut Publieke Veiligheid aanvaardt geen aansprakelijkheid voor de schade, van 
welke aard ook, die verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van dit bericht. Aan de 
inhoud van dit bericht kunnen geen rechten worden ontleend. 
 

 
DISCLAIMER Veiligheidsregio Fryslân: 
Een per e-mail verzonden mededeling is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n). Indien u niet de geadresseerde bent, wordt u verzocht de 
afzender te informeren. Aan de inhoud van deze e-mail en eventuele bijlagen kunnen geen rechten worden ontleend, tenzij schriftelijk uitdrukkelijk 
anders is overeengekomen. Binnen Veiligheidsregio Fryslân werken Brandweer Fryslân en GGD Fryslân aan de brandweerzorg, publieke 
gezondheidszorg, rampenbestrijding en crisisbeheersing. Meer informatie over onze organisatie vindt u op www.veiligheidsregiofryslan.nl, 
www.ggdfryslan.nl en op www.brandweerfryslan.nl.  


