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Van:
Verzonden: woensdag 17 april 2024 14:40
Aan:
Onderwerp: FW: Zembla - Plan van Aanpak bij RI&E

En dit was mijn mail aan Zembla hierover.  
 

 
 

 
 

 
 
Brandweer Amsterdam-Amstelland | Veiligheidsregio Amsterdam-Amstelland 
Ringdijk 98 | 1097 AH | Amsterdam 
Brandweer.nl/amsterdamamstelland  www.veiligheidsregioaa.nl 
 

 

 

 
 

Van:   
Verzonden: dinsdag 19 december 2023 10:40 
Aan:  
Onderwerp: RE: Zembla - Plan van Aanpak bij RI&E 
 
Dag   
 
Rond de 900 per jaar.  
 
Groeten,  
 

 
 

 
 

 
 
Brandweer Amsterdam-Amstelland | Veiligheidsregio Amsterdam-Amstelland 
Ringdijk 98 | 1097 AH | Amsterdam 
Brandweer.nl/amsterdamamstelland  www.veiligheidsregioaa.nl 
 

 

 

 
 

Van:   
Verzonden: dinsdag 19 december 2023 10:32 
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Aan:  
Onderwerp: Re: Zembla - Plan van Aanpak bij RI&E 
 
Beste   
 
Nog een vraag die bij ons opkomt: kunnen jullie (bij benadering) aangeven hoeveel reanimaties jullie per jaar doen 
in de regio Amsterdam-Amstelland?  
 
Met vriendelijke groet, 
 

  
 

  
 

 
 

 
 
Postbus 175 | 1200 AD | Hilversum  
 

 
 

Van:  
Datum: maandag, 6 november 2023 om 16:56 
Aan:  
Onderwerp: RE: Zembla - Plan van Aanpak bij RI&E 

Hi   
  
Het totaal is nog niet naar de OR gegaan, dus dat vind ik nog wat lastig. Zij hebben een formele rol bij de vaststelling 
uiteraard.  
  

 
 

 
  

 
  
Brandweer Amsterdam-Amstelland | Veiligheidsregio Amsterdam-Amstelland 
Ringdijk 98 | 1097 AH | Amsterdam 
Brandweer.nl/amsterdamamstelland  www.veiligheidsregioaa.nl 
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Van:   
Verzonden: maandag 6 november 2023 14:41 
Aan:  
Onderwerp: Re: Zembla - Plan van Aanpak bij RI&E 
  
Dag  
  
Zou je mij dat toch even in het geheel kunnen toesturen?  
  
Met vriendelijke groet, 
  

  
  

  
  

 
  

 
  
Postbus 175 | 1200 AD | Hilversum  
  

 
  

Van:  
Datum: maandag, 6 november 2023 om 14:39 
Aan:  
Onderwerp: RE: Zembla - Plan van Aanpak bij RI&E 

Dag  dat klopt. Het is inderdaad een deel van de RI&E met plan van aanpak over mentale belasting. Onze warme RI&E met 
PvA dateert van oktober 2023.  
  
  
  
  
  

 
 

 
  

 
  
Brandweer Amsterdam-Amstelland | Veiligheidsregio Amsterdam-Amstelland 
Ringdijk 98 | 1097 AH | Amsterdam 
Brandweer.nl/amsterdamamstelland  www.veiligheidsregioaa.nl 
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Van:   
Verzonden: maandag 6 november 2023 10:44 
Aan:  
Onderwerp: Re: Zembla - Plan van Aanpak bij RI&E 
  
Dag   
  
Het document dat je me stuurde lijkt een fragment uit een breder RI&E/Plan van Aanpak, klopt dat? Van wanneer 
dateert het?  
  
Met vriendelijke groet, 
  

  
  

  
  

 
  

 
  
Postbus 175 | 1200 AD | Hilversum  
  

 
  

Van:  
Datum: vrijdag, 3 november 2023 om 12:14 
Aan:  
Onderwerp: FW: Zembla - Plan van Aanpak bij RI&E 

Beste   
  
Hierbij! 
  
Groeten,  
  

 
 

 
  

 
  
Brandweer Amsterdam-Amstelland | Veiligheidsregio Amsterdam-Amstelland 
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Ringdijk 98 | 1097 AH | Amsterdam 
Brandweer.nl/amsterdamamstelland  www.veiligheidsregioaa.nl 
  

 

 

  
Van:   
Verzonden: woensdag 1 november 2023 15:01 
Aan:  
Onderwerp: Zembla - Plan van Aanpak bij RI&E 
  
Beste, 
  
Uw organisaƟe heeŌ onlangs al een aantal vragen van ons beantwoord over PTSS bij brandweermensen. Daarover 
hebben wij nog een aanvullende vraag: in de branche RI&E van Brandweer Nederland staat PTSS vermeld als een 
mogelijke lichamelijke schade als gevolg van de blootstelling aan gevaar. In een Plan van Aanpak moet de individuele 
werkgever vervolgens beschrijven hoe risico’s worden beheerst.  
  
Graag ontvangen wij uiterlijk as vrijdag, 3 november, het meest recente Plan van Aanpak van uw Veiligheidsregio.  
  
Bij voorbaat dank.  
  
Met vriendelijke groet, 
  

  
  

  
  

 
  

 
  
Postbus 175 | 1200 AD | Hilversum  
  

 
  

 
De informatie verzonden met en of in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n). Gebruik van deze informatie 
door anderen dan geadresseerde(n) is verboden, behoudens indien en voorzover anders is aangegeven. Openbaarmaking, 
vermenigvuldiging, verspreiding, en/of verstrekking van deze informatie aan derden is NIET toegestaan, behoudens indien en voorzover 
anders is aangegeven. BNNVARA staat niet in voor de juiste en volledige overbrenging van de inhoud van een verzonden e-mail, noch 
voor tijdige ontvangst daarvan. 
 
The information contained in this e-mail is confidential and may be legally privileged. It is intended solely for the use of the individual or 
entity to whom it is addressed and others authorised to receive it. If you are not the intended recipient, you are hereby notified that any 
disclosure, copying, distribution or taking any action in reliance on the contents of this information is strictly prohibited and may be 
unlawful, unless and as far as otherwise is indicated in the contents. BNNVARA is neither liable for the proper nor complete transmission 
of the information contained in this communication nor for any delay in its receipt.  
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