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9. Onderzoek aanpak verzuim en standpunt PTSS regeling
Poppens, kortgeleden gesprek met tijs, alle waardering voor alle stappen die zijn
gezet. Grote issue is verzuim. Daling gaat te langzaam. Tijs, we blijven op 13%, is
hoog. Van die 70 die afwezig zijn, 67% is met mentale problemen. Welk deel PTSS
daarvan is niet bekend. Zembla heeft duw gegeven aan landelijke discussie. In vb
gezegd we maken beroepsziekte, maar is maar klein deel van verhaal. Meer aan de
voorkant zitten, daar zitten de stappen in. Programma willen we hier presenteren.

Telefoon [020) 552 20 49
Ringdijk 98 Postbus 92171 informatie@veiligheidsregioaa.nl
1097 AH Amsterdam 1090 AD Amsterdam www.veiligheidsregioaa.nl



verbeteren, ptss coulanceregeling. 55 collegas die gebruik hebben kunnen
maken. We kunnen veel leren van de politie, die gaan de regios begeleiden. Dat
programma laten we extern toetsen door specialisten en de politie gaan we ook
vragen. En aan de achterkant, dat gaat ook naar de werkgeevrs. En kijken hoe
regelen voor vrijwilligers. Expert adcies, wat we nu doen, het verbeterplan en ptss
coualnceregeling evaluaeren. Regeling loopt in juli dit jaar af, even door laten lopen
tot deze evalutie af is en dan hier terug op tafel wat we doen met de regeling.
Landleijke discussie zal dan samen gaan lopen. || lfvanuit or zien ze ook
belang hiervan en alert op de gevolgen van langdurig ziekteverzuim.

-, als commissie mogen voorzitten. Groot voorstander voordat landelijk

regeling komt onze eigen regeling voortzetten, wel aantal aanpassingen. Onze

regio goede stappen gezet, aandacht voor de problematiek.

Preventieve elementen, check-ups, . tegelijkertijd ook aan de achterkant

Positie vrijwilligers, ook bi jtatsandkoming regleing al iets
over gezet. En blij dat we met speciaal programma komen. We zijn goed op weg.
I herkennign op weerbarstigheid van vraagstuk. Poltiie 10 jaar bezig, intergale
aanpak is enige wat helpt.
Cultuurverandering om bespreekbaar te maken.

I onlangs aannamebeldi aangepast, horixzontaal instromen, daarin zit ook
een slectiepsycholoog. In aannameproces IR

| regeling lopt in juni af, juli weer terug, maar ik hoor iedereen
zeggen dat we in ieder geval nog even doorgaan met regeling tot 3 juli zodat niet
opeens harde knip. [l ik den dat we de hoogste piek hebben gehad. ||| Il
met paar maanden verlengen en in 3 juli een besluit inclusief evaluatie. |||l 3
maanden verlengen, als 3 juli nog geen besluit dan de vergadering in september.
10. Rondvraag

Sluiting

1 De onderwerpen die de stille procedure volgen worden zonder nadere toelichting tijdens de vergadering
vastgesteld of voor kennisgeving aangenomen, tenzij één of meer leden voorafgaand aan de vergadering
alsnog om bespreking of toelichting van het onderwerp vraagt.
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