Verslag vergadering

Datum: 8 juni 2026 (14.00 - 15.30 uur)
Locatie: Stadhuis Amsterdam, Piet Nakzaal

Aanwezig:
Leden:

Adviseurs:

Gasten:

Afwezig:

Opening

Mw. F. Halsema (burgemeester Amsterdam, voorzitter), Dhr. T.R. Poppens (burgemeester
Amstelveen, plv. voorzitter), dhr. E. Boog (burgemeester Diemen), dhr. P. Heiliegers
(burgemeester Uithoorn), dhr. G.E. Oude Kotte (burgemeester Aalsmeer), mw. S. De Roy
van Zuidewijn (burgemeester Ouder-Amstel)

Dhr. S. van de Looij (waarnemend Brandweercommandant/directeur Veiligheidsregio), mw.
C. Westra (sectormanager Directie & Communicatie & waarnemend sectormanager
Brandweerzorg), mw. |. Jongenelen (sectormanager Bedrijfsvoering & waarnemend
sectormanager I&1), mw. R. van Lieshout (sectormanager Crisisbeheersing), dhr. P. van
Rossum (directeur OOV, gemeente Amsterdam), dhr. J. Steenbrink (plv. hoofdofficier OM),
mw. A. van der Hulst (DPG), dhr. E. Fazzi (Defensie), dhr. L. Hamers (Defensie), mw. S.
Barsom (VrAA — directieadviseur) en mw. S. Doodeman (VrAA — verslag);

Mw. . Teunissen (adviseur kabinetszaken en veiligheid, provincie Noord-Holland), dhr. M.
Last

Mw. G. Wildeman (co6rdinerend gemeentesecretaris Bevolkingszorg VrAA),

mw. J. Sylvester (Dijkgraaf Waterschap AGV), dhr. C. Man (eenheidsleiding politie)

Burgemeester Poppens zit de vergadering voor.

1. Agenda

Er zijn geen aanvullingen op de agenda en er zijn geen verzoeken binnengekomen om
de agendapunten onder de stille procedure te bespreken. Er wordt ingestemd met de
gevraagde besluiten voor de agendapunten 9 t/m 15.

2. Mededelingen

a. Steven van de Looij geeft een stand van zaken op het proces rond de gewijzigde
gemeenschappelijke regeling. De eerste fase van de wijziging van de
gemeenschappelijke regeling naar aanleiding van de nieuwe indexatiesystematiek
van VrAA is bijna afgerond.

b. Burgemeester Poppens doet een terugblik naar de raadsinformatiebijeenkomst van
19 mei 2026; een goed bezochte bijeenkomst met 38 raadsleden uit de regio. Er is
stilgestaan bij de verantwoordelijkheden en sturingsmogelijkheden van de
gemeenteraad, gevolgd door presentaties over vier kernthema’s: brandweerzorg,
crisisbeheersing en weerbaarheid, mentale weerbaarheid en risicobeheersing.
Complimenten aan VrAA voor de organisatie.



c. Steven van de Looij doet een mededeling over de audit van BOCAS. BOCAS heeft in
maart met positief resultaat een audit doorlopen, waarna het certificaat Aanbieder
Brandweeropleidingen met vier jaar is verlengd. Hiermee bevestigt het NIPV het
vertrouwen in de kwaliteit van de door BOCAS verzorgde brandweeropleidingen en
de bevoegdheid om NIPV-toetsen en -examens voor brandweeropleidingen af te
nemen.

a. Steven van de Looij doet een mededeling n.a.v. de natuurbranden van afgelopen
april die in Nederland hebben plaatsgevonden, met een korte toelichting op de
landelijke opdracht en het inspectierapport aangaande grootschalig
Brandweeroptreden en Specialistisch optreden. Er was internationale bijstand
vanuit Duitsland en Frankrijk nodig voor de brandbestrijding en voor het eerst een
interregionaal beleidsteam actief. De inzetten worden geévalueerd. In het kader
van de landelijke opdracht is een voorstel opgesteld voor inrichting van een
landelijk actiecentrum voor grootschalige en bovenregionale brandweerinzet.

d. Terugblik landelijke overleggen

o Burgemeester Oude Kotte geeft een terugkoppeling van de BAC
Crisisbeheersing d.d. 18 mei 2026 waar o.a. de Roadmap civiel-militaire
samenwerking en de Actualisatie bestuurlijke opdracht weerbaarheid zijn
besproken.

o Burgemeester Heiliegers geeft een terugkoppeling van de BAC IV d.d. 21
mei 2026 waar het voorstel voor KCR2 is besproken.

3. Conceptverslag bestuursvergadering d.d. 20 april 2026
Het bestuur VrAA stelt het conceptverslag vast.

4. Voordracht Brandweercommandant
Burgemeester Poppens geeft een inleiding op het agendapunt en vraagt of het bestuur
kan instemmen met de voorgelegde besluiten.

Het bestuur VrAA stemt in met:

1. De benoeming van de heer Steven van de Looij, geboren op 11 januari 1971 te
Alkmaar, per 15 juni 2026 in de functie van commandant Brandweer Amsterdam-
Amstelland;

2. Dein de oplegnotitie opgenomen arbeidsvoorwaarden.

Het dagelijks bestuur spreekt zijn tevredenheid uit over het genomen besluit. Daarbij
wordt waardering uitgesproken voor de inzet van de adviescommissie, de
selectiecommissie en de ondernemingsraad en alle voorbereidingen.

Aansluitend vindt de symbolische overdracht van de epauletten plaats van
burgemeester Poppens aan Steven van de Looij. Steven van de Looij spreekt
vervolgens een dankwoord uit aan het bestuur.



Burgemeester Poppens geeft een toelichting op de voortgang van de wervings- en
selectieprocedure voor de nieuwe directeur VrAA.

Ondergrondse brandweerzorg

Steven van de Looij geeft een inleiding op het agendapunt. Naar aanleiding van een
eerdere presentatie (bestuursvergadering van 8 september 2025) van Wilfred van
Randwijk over ontwikkelingen en ambities van VrAA op het gebied van ondergrondse
brandweerzorg wordt een update gegeven over verdere verkenningen over de inzet
van blusrobots.

Het bestuur VrAA gaat akkoord met de verdere verkenning van de publiek—publieke
samenwerking voor wat betreft ondergrondse brandweerzorg met de afdeling
Tunnelbeheer van gemeente Amsterdam, wat leidt tot het opstellen en ondertekenen
van een samenwerkingsovereenkomst/convenant met dit onderdeel van de gemeente
Amsterdam.

Het bestuur VrAA neemt kennis van:

a) De verkenning waaruit blijkt dat het onderbrengen binnen de gezamenlijke
brandweer niet haalbaar/werkbaar is;

b) De verdere verkenning waaruit blijkt dat ook in de samenwerking met partners
binnen het parkeerdomein kansen liggen. Hier zijn zowel publieke als private
spelers actief, wat vraagt om een gedetailleerde en complexere uitwerking. Dit
wordt in de volgende fase van het project verder uitgewerkt;

c) Het vervolgtraject wat leidt tot het voorbereiden en uitvoeren van de aanbesteding

van de blusrobots en andere benodigdheden.

Presentatie: Programma Weerbaarheid — voortgang en doorontwikkeling
Burgemeester Oude Kotte geeft, als portefeuillehouder crisisbeheersing, een inleiding
op het agendapunt. Er zijn mooie resultaten behaald en er is een goede samenwerking
tussen de gemeenten en de veiligheidsregio. Tegelijkertijd wordt benadrukt dat
verdere ontwikkeling nodig blijft.

Remmy van Lieshout geeft een presentatie over het programma Weerbaarheid. Ze
doet een terugblik en vooruitblik op de activiteiten die in het kader van dit programma
hebben plaatsgevonden. Daarnaast geeft zij een toelichting op de voorgestelde
risicodialogen over de continuiteit en weerbaarheid van de gemeentelijke organisatie.

Burgemeester Poppens vraagt aandacht voor de beperkte brandstofvoorraad van
aggregaten bij aangewezen rampenzenders en de noodradio. Daarbij wordt de vraag
gesteld waar de verantwoordelijkheid voor de continuiteit van deze voorzieningen ligt.
Aangegeven wordt dat hierover gesprekken worden gevoerd met het NCTV. Remmy
van Lieshout wordt verzocht het bestuur over de voortgang te blijven informeren
(actie) en het punt namens de regio op de agenda te houden.



Burgemeester De Roy van Zuidewijn vraagt of een plan klaarligt als morgen een crisis
zou ontstaan. Remmy van Lieshout antwoordt daarop dat hiervoor de crisisstructuur
klaarstaat. Burgemeester Boog vraagt naar de wijze waarop het bestuur elkaar vindt
op het moment dat telefonische communicatie niet meer mogelijk is.

Burgemeester Halsema vraagt aandacht voor de verschillen tussen gemeenten in de
voorbereiding op uitval van communicatievoorzieningen en de ondersteuning van
kwetsbare inwoners. Zij benadrukt het belang van een regionaal afgestemd basisplan
voor situaties waarin reguliere communicatiemiddelen uitvallen.

Specifiek vraagt de burgemeester aandacht voor de vraag hoe de eerste dagen van een
crisis kunnen worden overbrugd wanneer telefoon- en andere
communicatienetwerken niet beschikbaar zijn, en in hoeverre opschaling van het RBT
dan mogelijk blijft. Remmy van Lieshout wordt verzocht dit met prioriteit uit te werken
en hiervoor op korte termijn een voorstel aan het bestuur voor te leggen (actie).

Burgemeester Poppens deelt vier aandachtspunten: 1) aandacht voor de weerbaarheid
van VrAA als eigen organisatie, 2) wat er staat opgenomen in de coalitieakkoorden per
gemeente over dit thema (actie) (in het nieuwe coalitieakkoord van Amstelveen is de
bevordering van sociale cohesie een belangrijk thema), 3) net zoals de financiéle
ambtenaren, ook de ambtelijke contactpersonen op het gebied van weerbaarheid
tijdig mee te nemen in de ontwikkelingen binnen het programma en 4) in de gaten te
houden wat er landelijk speelt, wat willen we anders en wat willen we beter.

Het bestuur VrAA bespreekt het volgende:

1. Het onderwerp burgerhulpverlening als mogelijke vijfde pijler binnen het
Programma Weerbaarheid, zodat kan worden bepaald of dit onderwerp verder
moet worden uitgewerkt richting een verkenning van structurele inbedding binnen
de crisisorganisatie;

2. Of het wenselijk is om in 2026 met de zes gemeenten risicodialogen te voeren over
de continuiteit en weerbaarheid van de gemeentelijke organisatie, uitgaande van
een scenario van drie dagen grootschalige stroomuitval. Er is voorgesteld om de
uitkomsten te bundelen in een overkoepelende terugkoppeling waarin onder meer
de overeenkomsten en leermogelijkheden tussen de gemeenten inzichtelijk
worden gemaakt. Daarnaast kan over een half jaar een vervolgronde risicodialogen
worden gepland, waarvan de resultaten worden verwerkt in een
voortgangsrapportage aan het bestuur.

Het bestuur stemt met beide punten in.

Presentatie: Water en klimaat

Burgemeester Boog geeft, als portefeuillehouder Klimaat- en Waterveiligheid, een
inleiding op het agendapunt. Er zal extra aandacht worden besteed aan
klimaatverandering, extreme wateroverlast en het verstevigen van de samenwerking
met partners. Remmy van Lieshout geeft een presentatie over het onderwerp.



Het bestuur VrAA bespreekt:

1. De ontwikkelingen rond water en klimaat en de gezamenlijke aanpak van VrAA en
waterschap AGV;

2. De ontwikkeling van de impactanalysetool overstromingen en de uitwerking van
het bijbehorende impactrapport;

3. De uitnodiging voor de bestuurlijk dilemmasessie op 4 december 2026.

8. Rondvraag
e Burgemeester Boog blikt terug op zijn rol als voorzitter van de adviescommissie
PTSS van VrAA. Daarbij wordt verzocht om de uitwerking van de landelijke PTSS-
regeling te blijven monitoren en hierover terugkoppeling te geven aan het
bestuur. Tevens wordt verzocht het bestuur te informeren over ontwikkelingen
op het gebied van ziekteverzuim en duurzame inzetbaarheid (actie).

Stille procedure

9. Wijziging van de teksten van de NRGA-VrAA en ARBAA (Uitwerking
arbeidsvoorwaardenakkoord 2025-2027)

Het bestuur VrAA gaat akkoord met bijgaand voorstel en -besluit tot wijziging van de
teksten van de NRGA-VrAA en ARBAA.

10. Beleid bedrijfsbrandweren
Het bestuur VrAA stelt het volgende vast:
1. Het bijgevoegde Addendum Landelijk modelbeleid aanwijzing bedrijfsbrandweren
(versie 20 december 2021);
2. De bijgevoegde Modelvoorschriften voor bedrijfsbrandweren (versie 3.0, juni
2025);
De Werkwijzer bedrijfsbrandweren (versie 1.0, 29 oktober 2019);
Het Addendum Werkwijzer Bedrijfsbrandweren (versie 1.0, 21 maart 2021);
5. De Werkwijzer Toezicht bedrijfsbrandweren (versie 1.0, 15 juli 2025).

b w

11. Verkenningsopdracht 24/7 paraatheid Kazerne Victor
Het bestuur VrAA gaat akkoord met:
1. De verkenningsopdracht 24/7 paraatheid Kazerne Victor. De resultaten van de

verkenning worden in een later stadium ter besluitvorming voorgelegd;

2. De kaders waarbinnen de verkenning wordt uitgevoerd: het gebruik van bestaande
roostervarianten, geen arbeidsvoorwaardelijke- en CAO-wijzigingen en er worden
in deze fase geen onomkeerbare organisatorische besluiten genomen.

Ter kennisname
Het bestuur neemt kennis van de TKN lijst.



Op de TKN lijst staan de volgende memo’s:
12. Memo: Stand van zaken tank- en tankputbrandbestrijding [vertrouwelijk]
13. Memo: Audit en stand van zaken BOCAS

14. Termijnagenda en overzicht acties
Het bestuur neemt kennis van de termijnagenda 2026 en het overzicht van de acties.

15. Correspondentielijst
Het bestuur neemt kennis van de correspondentielijst.

Sluiting
De voorzitter sluit de vergadering.



