
 
 
 
 

DEFINITIEF VERSLAG BESTUURSVERGADERING    

26 april 2021  

 
Leden: Mw. F. Halsema (burgemeester Amsterdam, voorzitter), dhr. T.R. Poppens (burgemeester 

Amstelveen, plv. voorzitter), mw. J. Langenacker (burgemeester Ouder-Amstel), dhr. E. 
Boog (burgemeester Diemen), dhr. P. Heiliegers (burgemeester Uithoorn), dhr. mr. G.E. 
Oude Kotte (burgemeester Aalsmeer); 

Adviseurs:  dhr. J. Steenbrink (plv. hoofdofficier van Justitie), dhr. F. Paauw (Korpschef politie), mw. J. 
Manshanden (DPG), dhr. T. van Lieshout (Brandweercommandant/directeur 
Veiligheidsregio), dhr. P. van Rossum (directeur OOV gemeente Amsterdam), mw. M. van 
de Kerkhof (plv. Brandweercommandant) en mw. S. Barsom (verslag);   

Afwezig: dhr. van den Top (Dijkgraaf Waterschap AGV); 

Gasten:  mw. N. Jacobsen (Provincie), Dhr. J Komen (Defensie), mw. M. de Boo (VrAA), mw. C. 
Westra (VrAA), dhr. B. Meijer (VrAA), dhr. J. van Leent (politie). 

 
Opening 
 

1. Agenda 
De agendapunten 8, 9, 10 en 11 worden gehamerd.  
 

2. Mededelingen 
- Burgemeester Boog deelt mede dat het overleg over de financiële uitgangspunt 

voor de fusie Weesp nog gaande is. Voor een volgende vergadering worden de 
financiële uitgangspunten voorgelegd aan het bestuur. 

- Burgemeester Poppens deelt mede dat hij vanochtend o.a. brandweerman Rik 
Jonkman een onderscheiding heeft gegeven.  

- De heer Van Lieshout geeft een toelichting op het duikincident aan de VOC 
kade van 3 april. Er is afgesproken dat de brandweer, in overleg met het IFV, 
onderzoekt hoe de huidige keuze voor de inzet van het duikteam zich verhoudt 
tot de organisatie van de duiktaak in andere veiligheidsregio’s en hoe zich dit 
verhoudt tot de hoeveelheid water en het aantal duikincidenten in de 
binnenstad van Amsterdam. De uitkomsten zullen terugkomen in de 
bestuursvergadering.  
 

3. Vaststellen concept verslag bestuursvergadering d.d. 29 maart 2021 
De heer Van Lieshout licht n.a.v. het verslag toe  dat de geheimhoudingsverklaring 
altijd wordt ondertekend door de mensen die worden ingehuurd en toegang 
moeten hebben tot (een deel) van de systemen. De eed wordt niet bij iedereen 
afgenomen.  



  

De heer Van Lieshout geeft n.a.v. het verslag aan dat het quotum arbeidsbeperkten 
tijdens een volgende bestuursvergadering zal worden meegenomen bij de 
bespreking van het onderwerp in-, door- en uitstroom.   
- Het bestuur stelt het concept verslag vast.   
- Het quotum arbeidsbeperkten wordt meegenomen bij de bespreking van het 

onderwerp in-, door- en uitstroom. 
 

4. Regionaal Risicoprofiel en Beleidsplan Buiten Gewoon Veilig 2021-2024 
De heer Van Lieshout geeft aan de hand van een aantal sheets een toelichting op 
het agendapunt. 
Burgemeester Poppens vraagt of er grote weerstand is te verwachten bij de 
doorontwikkeling en of er overeenstemming is met het GO en de OR over de 
richting en route.   
De heer Van Lieshout geeft aan dat de korpsleiding zich na de bespreking in de 
heisessie gesteund voelt door het bestuur in de hoofdrichting. Datgene wat 
bestuurlijk voorbehouden is zal worden voorgelegd aan het bestuur. Dat zal in 
ieder geval voor de financiering zijn.  
Met de OR wordt een ontwikkeltraject afgesproken, zonder dat vooraf dikke 
boekwerken worden geschreven en waarbij niets wordt afgedaan aan het advies- 
en instemmingsrecht. Het voordeel is dat vanaf het begin vanaf de werkvloer kan 
worden meegedacht en worden meegedaan in het verder uitwerken van de 
verschillende punten. Er bestaat geen weerstand op de richting en de koers maar 
zodra heilige huisjes worden geraakt zou dat wel kunnen ontstaan.  
Tijdens het gehele proces zal een adviescommissie bestaande uit een aantal 
externen reflecteren op het proces.  
Het bestuur: 
- stemt in met het concept Regionaal risicoprofiel 2021-2024.  
- stemt in met het concept Beleidsplan Buiten Gewoon Veilig 2021-2024. 
- stemt in met het voorleggen van risicoprofiel en beleidsplan aan de zes 

gemeenteraden voor een zienswijze.  
 

5. Duurzame financiering (Masterplan Brandweer 2021-2024)  
De heer Van Lieshout kondigt aan dat een bestuurlijk proces zal worden ingericht 
met de zes gemeenten voor de doorontwikkeling van de begroting van de 
Brandweer. Het onderwerp zal op een later moment terugkomen op de agenda 
van het bestuur. 
- Het onderwerp wordt op een later moment geagendeerd.   

 
6. Wijziging Gemeenschappelijke Regeling 2021 

De heer Van Lieshout geeft een toelichting op de voorgenomen wijzigingen. 



  

Mevrouw Manshanden geeft aan graag in artikel 17 onder lid 8 specifiek de 
directeur DPG te noemen als lid van de Veiligheidsdirectie in plaats van een 
vertegenwoordiger van de GHOR.  
Burgemeester Poppens geeft aan dat nog een aantal kleine redactionele 
wijzigingen kunnen worden meegenomen.  
Het bestuur stemt in met de voorgenomen wijzigingen van de Gemeenschappelijke 

 regeling VrAA ten aanzien van: 
- de voorliggende gewijzigde versie van de Gemeenschappelijke regeling 

Veiligheidsregio Amsterdam-Amstelland 2015 met inachtneming van de 
wijziging in artikel 17 lid 8 en een aantal kleine redactionele wijzigingen.  

- de voorliggende gewijzigde versie van de Memorie van Toelichting behorend bij 
deze gemeenschappelijke regeling. 

- het na vaststelling van de nieuwe gemeenschappelijke regeling en Memorie van 
Toelichting in concept door het bestuur voorleggen van de regeling via de 
colleges van B&W aan de raden van de deelnemende gemeenten voor het 
verkrijgen van toestemming conform art. 1 lid 2 juncto art 3 Wgr. 
 

7. Rondvraag 
- Burgemeester Poppens geeft aan dat hij vanavond namens de VrAA aanwezig 

zal zijn bij het Veiligheidsberaad. Onderwerpen die ter bespreking moeten 
worden ingebracht kunnen aan hem worden doorgegeven.  

- De heer Van Lieshout vraagt of behoefte is aan een korte training 
crisisbeheersing (2 uur over bevoegdheden, werkwijze (GRIP) en bespreking 
paar casus) voor de dienstdoende locoburgemeesters tijdens de komende 
zomerperiode. Het bestuur geeft aan daar behoefte aan te hebben. Op basis 
van het vakantieoverzicht zullen de dienstdoende locoburgemeesters worden 
uitgenodigd voor een korte training crisisbeheersing.  

o Voor de dienstdoende locoburgemeesters zal tijdens de zomerperiode 
een korte training crisisbeheersing worden georganiseerd. 

8. Voorgenomen aansluiting VrAA bij Werkgeversvereniging veiligheidsregio’s 
- Het bestuur stemt in met het voorleggen van het conceptbesluit tot deelname 

aan de WVSV aan de gemeenteraden ten behoeve van het kenbaar maken van 
wensen en bedenkingen (artikel 31a, lid Wet Gemeenschappelijke Regelingen). 

9. Managementrapportage Bevolkingszorg 2020 
- Het bestuur stelt de managementrapportage Bevolkingszorg 2020 vast. 

10. Termijnagenda en overzicht acties 
- Het bestuur neemt kennis van de termijnagenda 2021 en het overzicht van de 

acties.  
11. Correspondentie- en TKN lijst 

- Het bestuur neemt kennis van de correspondentie- en TKN lijst. 
12. Sluiting 

De voorzitter sluit  de vergadering.  


